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UBND THÀNH PHỐ HÀ NỘI 

TRƯỜNG CAO ĐẲNG 

THƯƠNG MẠI VÀ DU LỊCH HÀ NỘI 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc  

 

Số: 378 /QĐ-TMDL Hà Nội, ngày 13 tháng 10  năm 2022 

 

QUYẾT ĐỊNH 

Ban hành Quy định đào tạo liên thông giữa trình độ trung cấp với trình độ 

cao đẳng tại Trường Cao đẳng Thương mại và Du lịch Hà Nội 

 

HIỆU TRƯỞNG TRƯỜNG CAO ĐẲNG THƯƠNG MẠI VÀ DU LỊCH HÀ NỘI 

Căn cứ Quyết định số 5689/QĐ-BGD&ĐT ngày 01/9/2008 của Bộ Giáo dục 

và Đào tạo về việc thành lập Trường Cao đẳng Thương mại và Du lịch Hà Nội trên 

cơ sở Trường Trung học Thương mại và Du lịch Hà Nội; 

Căn cứ Thông tư số 27/2017/TT-BLĐTBXH ngày 21/09/2017 của Bộ trưởng 

Bộ Lao động - Thương binh và Xã hội về việc ban hành quy định đào tạo liên thông 

giữa các trình độ trong giáo dục nghề nghiệp; 

Căn cứ Quyết định số 1670/QĐ-UBND ngày 17/05/2022 của UBND Thành 

phố Hà Nội về việc Quy định về chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ chức 

của Trường Cao đẳng Thương mại và Du lịch Hà Nội; 

Theo đề nghị của Trưởng phòng Đào tạo, 

QUYẾT ĐỊNH: 

Điều 1. Ban hành “Quy định đào tạo liên thông giữa trình độ trung cấp với 

trình độ cao đẳng” tại Trường Cao đẳng Thương mại và Du lịch Hà Nội. (Quy định 

chi tiết kèm theo). 

Điều 2. Quyết định có hiệu lực thi hành từ năm học 2022 – 2023.   

Điều 3. Các Phòng, Khoa, Bộ môn trực thuộc và học sinh - sinh viên của Nhà 

trường chịu trách nhiệm thi hành quyết định này. 
 

Nơi nhận:  

 - Ban giám hiệu;     

 - Các Phòng, Khoa;   

 - Lưu: VT, ĐT, KH,TT&KĐCL. 

HIỆU TRƯỞNG 

 

(Đã ký) 

 

 

TS. Trịnh Thị Thu Hà 
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UBND THÀNH PHỐ HÀ NỘI 

TRƯỜNG CAO ĐẲNG 

THƯƠNG MẠI VÀ DU LỊCH HÀ NỘI 
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QUY ĐỊNH  

Đào tạo liên thông giữa trình độ trung cấp với trình độ cao đẳng  

tại Trường Cao đẳng Thương mại và Du lịch Hà Nội 

(Ban hành kèm theo Quyết định số: 378/QĐ-TMDL, ngày 13 tháng 10 năm 2022 

 của Hiệu trưởng Trường Cao đẳng Thương mại và Du lịch Hà Nội) 

 

CHƯƠNG I 

NHỮNG QUY ĐỊNH CHUNG 

Điều 1. Phạm vi điều chỉnh  

Văn bản này quy định về đào tạo liên thông giữa trình độ trung cấp với trình 

độ cao đẳng bao gồm: tuyển sinh và tổ chức đào tạo; nhiệm vụ và quyền hạn; hoạt 

động kiểm tra, thanh tra, giám sát; xử lý vi phạm; chế độ lưu trữ. 

Điều 2. Đối tượng áp dụng 

Văn bản này quy định đào tạo liên thông giữa trình độ trung cấp với trình độ 

cao đẳng tại Trường Cao đẳng Thương mại và Du lịch Hà Nội. 

 

Chương II.  

TUYỂN SINH VÀ TỔ CHỨC ĐÀO TẠO LIÊN THÔNG 

Điều 3. Tuyển sinh đào tạo liên thông 
1. Thời gian tuyển sinh: được thực hiện một hoặc nhiều lần trong năm. 

2. Đối tượng tuyển sinh: 

a) Người có bằng tốt nghiệp trung cấp cùng ngành/nghề hoặc các ngành học 

khác (phải học chuyển đổi 1 số môn) và có bằng tốt nghiệp trung học phổ thông hoặc 

tương đương; 

b) Người có bằng tốt nghiệp trung cấp nhưng chưa có bằng tốt nghiệp trung 

học phổ thông thì phải bảo đảm đã học và thi đạt yêu cầu đủ khối lượng kiến thức 

văn hóa trung học phổ thông theo quy định của Bộ Giáo dục và Đào tạo; 

c) Người có bằng tốt nghiệp cao đẳng, cao đẳng nghề có nhu cầu học liên 

thông để có bằng tốt nghiệp cao đẳng thứ hai. 

3. Hình thức tuyển sinh: Xét tuyển  

4. Quy mô tuyển sinh đào tạo liên thông hằng năm đối với từng ngành, nghề 

theo từng trình độ đào tạo nằm trong quy mô tuyển sinh được quy định tại giấy chứng 

nhận đăng ký hoạt động giáo dục nghề nghiệp do Tổng cục Giáo dục nghề nghiệp 

cấp cho trường. 

5. Trường công bố công khai chỉ tiêu tuyển sinh, ngành đào tạo, hình thức đào 

tạo liên thông trong thông báo tuyển sinh.  

Điều 4. Tổ chức đào tạo liên thông 

1. Đào tạo liên thông hình thức chính quy được thực hiện theo Thông tư số 

04/2022/TT-BLĐTBXH ngày 30 tháng 3 năm 2022 của Bộ trưởng Bộ Lao động - 
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Thương binh và Xã hội quy định việc tổ chức thực hiện chương trình đào tạo trình 

độ trung cấp, trình độ cao đẳng theo niên chế hoặc theo phương thức tích lũy mô-

đun hoặc tín chỉ; quy chế kiểm tra, thi, xét công nhận tốt nghiệp. 

2. Đào tạo liên thông hình thức vừa làm vừa học được thực hiện theo quy định 

hiện hành của Bộ trưởng Bộ Lao động - Thương binh và Xã hội. 

Điều 5. Thời gian đào tạo liên thông 

1. Thời gian đào tạo liên thông được xác định trên cơ sở khối lượng kiến thức, 

kỹ năng quy định cho từng chương trình theo từng trình độ và phương thức, hình 

thức đào tạo. 

2. Thời gian đào tạo liên thông theo phương thức tích lũy mô-đun hoặc tín chỉ 

giữa các trình độ trong giáo dục nghề nghiệp là thời gian để người học tích lũy đủ 

số lượng mô-đun hoặc tín chỉ cho từng chương trình đào tạo. 

3. Hiệu trưởng nhà trường quy định thời gian đào tạo liên thông đối với từng 

ngành, nghề và từng đối tượng người học cụ thể. 

Điều 6. Chương trình đào tạo liên thông và công nhận giá trị chuyển đổi kết 

quả học tập 
1. Chương trình đào tạo liên thông được xây dựng theo nguyên tắc kế thừa và 

tích hợp để giảm tối đa thời gian học lại kiến thức và kỹ năng mà người học đã tích 

lũy ở các chương trình đào tạo khác. 

2. Chương trình đào tạo liên thông phản ánh đúng mục tiêu, nội dung, thời 

gian đào tạo; phương pháp dạy, học và đánh giá. 

3. Chương trình đào tạo liên thông bảo đảm cung cấp đủ kiến thức, kỹ năng 

mà người học còn thiếu và cập nhật kiến thức, kỹ năng mới của ngành, nghề tương 

ứng với trình độ đào tạo. 

4. Hiệu trưởng nhà trường căn cứ vào chương trình đào tạo quyết định mô-

đun, môn học hoặc nội dung mà người học không phải học lại. 

Điều 7. Bằng tốt nghiệp và bảng điểm 
1. Người học liên thông theo hình thức đào tạo chính quy được cấp bằng tốt 

nghiệp ghi hình thức đào tạo là chính quy; người học liên thông theo hình thức đào 

tạo vừa làm vừa học được cấp bằng tốt nghiệp ghi hình thức đào tạo là vừa làm vừa 

học. 

2. Bảng điểm của người học phải ghi đầy đủ, rõ ràng kết quả học tập cùng số 

tín chỉ của các môn học, mô-đun trong thời gian đào tạo liên thông và của các môn 

học, mô-đun khác đã được công nhận. 

 

Chương III 

NHIỆM VỤ VÀ QUYỀN HẠN CỦA TRƯỜNG 

Điều 8. Nhiệm vụ và quyền hạn của trường 

1. Tổ chức tuyển sinh và đào tạo liên thông theo quy định này.  

2. Cung cấp đầy đủ thông tin khi có yêu cầu của Bộ Lao động - Thương binh 

và Xã hội (Tổng cục Giáo dục nghề nghiệp), Sở Lao động - Thương binh và Xã 

hội, cơ quan quản lý các cấp để xác minh chỉ tiêu tuyển sinh đã đăng ký. 

3. Công bố trên trang thông tin điện tử của trường thông tin: các quy định về 

tuyển sinh, tổ chức đào tạo; các ngành đào tạo liên thông; chuẩn đầu ra của ngành 
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đào tạo; chương trình đào tạo; kế hoạch đào tạo; phương pháp đánh giá; các điều 

kiện đảm bảo chất lượng; học phí. 

4. Thực hiện các yêu cầu đảm bảo chất lượng đào tạo và triển khai kiểm định 

chất lượng theo Bộ Lao động - Thương binh và Xã hội quy định. 

5. Báo cáo kết quả tuyển sinh liên thông định kỳ theo đúng thời gian quy định. 

Điều 9. Quyền của người học 

1. Được cung cấp đầy đủ thông tin về: điều kiện xét tuyển; chương trình đào 

tạo; kết quả chuyển đổi kết quả học tập để miễn trừ khối lượng kiến thức đã có; hình 

thức thi kiểm tra; đánh giá; quy chế đào tạo; quy chế học sinh, sinh viên; chuẩn đầu 

ra; học phí; văn bằng tốt nghiệp. 

2. Được trường bảo đảm các điều kiện đào tạo với chất lượng như đã thông 

báo tuyển sinh và chuẩn đầu ra đã công bố. 

3. Được hưởng các quyền khác theo quy định của pháp luật. 

Điều 10. Hoạt động kiểm tra, thanh tra, giám sát  

Trường có trách nhiệm tự thanh tra, kiểm tra, giám sát công tác tuyển sinh, tổ 

chức đào tạo của mình theo quy định hiện hành.  

Điều 11. Xử lý vi phạm  

1. Việc xử lý các vi phạm trong tuyển sinh và đào tạo liên thông cấp bằng 

cao đẳng thực hiện theo các quy định hiện hành của Bộ Lao động - Thương binh 

và Xã hội. 

2. Người học bị phát hiện có sai phạm trong tuyển sinh hoặc quá trình đào tạo, 

khai man hồ sơ bị buộc thôi học, thu hồi bằng tốt nghiệp. 

Điều 12. Chế độ lưu trữ  

Lưu trữ hồ sơ đào tạo theo quy định tại Thông tư số 04/2022/TT-BLĐTBXH 

ngày 30 tháng 3 năm 2022 của Bộ trưởng Bộ Lao động - Thương binh và Xã hội 

quy định việc tổ chức thực hiện chương trình đào tạo trình độ trung cấp, trình độ cao 

đẳng theo niên chế hoặc theo phương thức tích lũy mô-đun hoặc tín chỉ; quy chế 

kiểm tra, thi, xét công nhận tốt nghiệp và quy định hiện hành của nhà trường. 

Điều 13. Hiệu lực thi hành 
Quy định này có hiệu lực thi hành kể từ ngày ký và được áp dụng đối với hệ 

đào tạo liên thông giữa trình độ trung cấp với trình độ cao đẳng từ khoá đào tạo năm 

học 2022-2023./. 


